JAARPLAN 2023 PARTICIPATIERAAD

Goirle

Inleiding

Dit jaarplan dient als werkplan voor het lopende kalenderjaar, waaraan in de
loop van het kalenderjaar nieuwe onderwerpen kunnen worden toegevoegd. Het
plan heeft als onderdelen: de inhoudelijke onderwerpen waarmee we ons als
Participatieraad Goirle (PRG) bezig houden, de activiteiten die daarbij horen, de
communicatie met de inwoners en een weergave van de netwerken en/of
overlegmomenten waaraan de Participatieraad Goirle (PRG) deelneemt.

Inhoudelijk staat centraal:

De PRG houdt zich bezig met alle onderwerpen op het vlak van het sociaal
domein. Komend jaar zal de focus liggen op: wonen voor alle inwoners,
bestaanszekerheid, ouderenbeleid, zorg voor jeugd (ondermeer jeugdwet en de
uitvoering hiervan in Goirle), vrijwilligersbeleid en subsidieregels, Wet
Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) en de uitvoering van deze wet door de
gemeente, participatiewet en de uitvoering hiervan zijn belangrijke onderwerpen
die ook in het komende jaar weer zullen worden gevolgd door de PRG.

Vanuit de gemeente zijn er ook onderwerpen voor het komende jaar die de revue
zullen passeren. Het gaat dan om onder meer de beleidsvisie sociaal domein
geformuleerd in Goirle Glanst, de sociale Inclusie Agenda, de Lokaal Educatieve
Agenda, de beleidsvisie en uitvoering van de Nieuwe Wet Inburgering, Wijziging
Wet gemeentelijke schuldhulpverlening, de werkwijze van Dorpsteam en de rol
die door de gemeente aan dit team is gegeven inzake het sociaal domein,
beleidsregels en verordening Participatiewet en beleidsregels VVE en peuters.

Activiteiten
Ook in 2023 richt de PRG zich vooral op:

verbinding zoeken met groepen inwoners in kwetsbare posities en de
achterban en/of (vrijwillige ) belangenplatforms. De informatie die hierin
opgehaald wordt is leidend voor de advisering, zowel gevraagd als
ongevraagd;

Adviseren waarbij we ons allereerst door de gemeente laten informeren
over beleidsontwikkelingen. De PRG zal, voorafgaand aan een advies, in
gesprek met beleidsmedewerkers in een vroeg stadium aandachtspunten
aandragen.

bezinnen op de regionale samenwerking met de ROSA. Blijft de status van
dit overleg voldoende helder? Welk standpunt neemt de PRG hierover in?
Ontmoeten, informatie uitwisselen en leren van elkaar is de insteek ;
deskundigheidsbevordering van de leden van de PRG middels
scholing/training bij onder meer de Landelijke Koepel van Sociale
Adviesraden en bij het inwerken van nieuwe leden van de PRG

Tijdens de jaarlijkse training van de PRG in 2022 is ervoor gekozen om de
oorspronkelijke werkwijze van 3 werkgroepen, gekoppeld aan de wetten
van het sociaal domein, los te laten en in te ruilen voor
werkvergaderingen, afgestemd op relevante, gerichte thema’s. Tijdens
deze overlegmomenten zelf, vindt steeds praktische afstemming plaats
over de nieuwe vorm van samenwerken.
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Communicatie

De PRG gebruikt www.participatieraadgoirle.nl om informatie te delen over
werkwijze, deelnemers PRG, nieuwsbrieven en uitgebrachte adviezen. Deze site
zal begin 2023 ‘eigentijds’ worden verbeterd.

Daarnaast zullen pagina’s op Facebook, LinkedIn én in de Goolse Gids, eraan
bijdragen de inwoners te informeren over het doel en de uitkomsten van de PRG.
Voor de nieuwsbrieven kan elke inwoner zich inschrijven. Na het verschijnen van
de nieuwsbrief wordt deze dan automatisch toegestuurd.

Netwerken
De leden van de PRG nemen deel aan (in)formele bijeenkomsten, zoals:

e Regionale Adviesraad Werk en Participatie (RAWP) en regionale
sociale raden Hart van Brabant (ROSA);

e Formeel overleg met wethouders en ambtenaren;

e Periodiek inhoudelijk thema-overleg met ambtenaren uit het eigen
aandachtsveld;

e Jaarlijkse plenaire bijeenkomst met beleidsmedewerkers, met als
rode draad opbouwend en lerend samenwerken, o.l.v. externe
coach;

e Bijeenkomsten met belangengroepen zoals Platform Minima en het
Platform Gehandicapten;

e Jaarlijkse ontmoeting met de vertegenwoordigers van de
Gemeenteraad.

e Lidmaatschap en contacten via de Landelijke Koepel voor
Adviesraden Sociaal Domein. Dit levert de nodige kennis en inzicht;

e Deelname werkgroepen aan lokale en regionale informatieve
bijeenkomsten op het gebied van het Sociaal Domein;

e Werkbezoeken en lezingen;

e Periodieke dialoogbijeenkomsten met voorzitters
/vertegenwoordigers van vrijwillige belangenplatforms.

De PRG is altijd bereid om (evt op uitnodiging van belangengroeperingen) bij te
praten met betrokkenen en inwoners over onderwerpen die in de gemeente
spelen, hun werkwijze toe te lichten en te kijken naar wat we voor elkaar kunnen
betekenen

Goirle, 7 maart 2023

Namens de Participatieraad Goirle,

Harald Zegers, onafhankelijk voorzitter
Yvonne Kruize, secretaris
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